% PROVINCIA
&) DI NOVARA

DECRETO DEL PRESIDENTE

Proposta Funzione Risorse Umane e Strumentali, Organizzazione, Anticorruzione n. 1199/2026
Decreto n. 4 del 18/05/2026

Oggetto: DECRETO N. 19/2025 DI CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI DI DIRETTORE GENERALE
AL SEGRETARIO GENERALE DELLA PROVINCIA DI NOVARA. AGGIORNAMENTO.

IL PRESIDENTE

Premesso che con precedente decreto n. 19 del 22/12/2025, qui integralmente richiamato, si e
provveduto:

- a conferire, ai sensi del combinato disposto degli artt. 97, comma 4, lett. €) e 108, comma 4 del
TUEL, le funzioni di Direttore Generale al Segretario Generale della Provincia di Novara, Dott.
Sandro Rizzoni, con decorrenza dal 01/01/2026 e fino al termine del mandato presidenziale, fatta
salva la possibilita di revoca;

- ad attribuire, per le funzioni aggiuntive di Direttore Generale, ai sensi dell’art. 44 del CCNL del
CCNL dei Segretari comunali e provinciali del 16/05/2001, confermato in vigenza dall’art. 111,
comma 1, lett. b) del CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020, un
compenso mensile lordo di € 2.153,84, oltre IRAP ed oneri a carico dell'Ente, pari ad un’indennita
annua lorda di € 28.000 per tredici mensilita, oltre IRAP ed oneri a carico dell’Ente, sulla base delle
disponibilita di bilancio.

Rilevato che:

- successivamente al conferimento dell’incarico in argomento sono intervenute rilevanti novita, sia
di carattere contrattuale, con la sottoscrizione, in data 23/02/2026, del CCNL relativo al personale
del Comparto Funzioni Locali e del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni Locali, sia di
carattere strutturale, con I'avvicendamento della figura dirigenziale a capo del Settore Ambiente;

- in conseguenza delle predette novita, occorre effettuare una serie di valutazioni in ordine
all'eventuale necessita di apportare talune modifiche all’assetto macro-organizzativo dell’Ente;

- la figura apicale del Segretario Generale — Direttore Generale, avendo assunto una sempre
maggiore rilevanza nell'ambito dell'assetto strutturale dell’Ente, sia con riferimento alle
responsabilita gestionali attribuite a tale figura, sia con riferimento alla relativa azione di coesione
tra Presidente/Consiglieri Delegati/Dirigenza, € pertanto chiamata a dare impulso, nonché a
coordinare il succitato processo, anche al fine di promuovere lo sviluppo e linnovazione
organizzativa e la semplificazione amministrativa.

DECRETA

Per quanto esplicitato nelle premesse:

1. di aggiornare il decreto n. 19/2025, avente ad oggetto il conferimento delle funzioni di
Direttore Generale al Segretario Generale dell’Ente, Dott. Sandro Rizzoni, prevedendo
I'attribuzione in capo al medesimo per lo svolgimento delle relative funzioni, con decorrenza
dalla mensilita successiva rispetto all'approvazione del presente provvedimento, un
compenso mensile lordo di € 2.307,69, oltre IRAP ed oneri a carico dell’Ente, pari ad
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un’indennita annua lorda di € 30.000 per tredici mensilita, oltre IRAP ed oneri a carico
dell’Ente, sulla base delle disponibilita di bilancio, ai sensi dell’art. 44 del CCNL del CCNL dei
Segretari comunali e provinciali del 16/05/2001, confermato in vigenza dall’art. 111, comma
1, lett. b) del CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020.

2. di demandare ai competenti Uffici del Settore Risorse |'adozione dei conseguenti
provvedimenti attuativi.

IL PRESIDENTE
(CACCIA MARCO)

sottoscritto con firma digitale
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