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% PROVINCIA
& DI NOVARA

DECRETO DEL PRESIDENTE

Proposta Funzione Risorse Umane e Strumentali, Organizzazione, Anticorruzione n. 3328/2025
Decreton. 19 del 22/12/2025

Oggetto: CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI DI DIRETTORE GENERALE AL SEGRETARIO
GENERALE DELLA PROVINCIA DI NOVARA.

IL PRESIDENTE

Vista la propria elezione alla carica di Presidente della Provincia di Novara, a seguito delle
consultazioni elettorali tenutesi in data 14/09/2025, come risulta dal relativo verbale dell’Ufficio
Elettorale.

Richiamati:

- l'art. 97, comma 4, lett. e) del D.Lgs. n. 267/2000, a mente del quale il Segretario Generale
esercita le funzioni di Direttore Generale nell’ipotesi prevista dall’art. 108, comma 4 del medesimo
decreto legislativo;

- l'art. 108, comma 4 innanzi citato, secondo cui, qualora il Direttore Generale non sia stato
nominato, le relative funzioni possono essere conferite dal Presidente della Provincia al Segretario
Generale;

- l'art. 1, comma 55 della Legge n. 56/2024, ai sensi del quale “Il Presidente della Provincia
rappresenta I'Ente, convoca e presiede il Consiglio Provinciale e I|'Assemblea dei Sindaci,
sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti; esercita le altre
funzioni attribuite dallo Statuto”;

- I'art. 38, comma 4 del vigente Statuto della Provincia di Novara, secondo il quale ™ Il Presidente
della Provincia pud nominare il Direttore Generale e darne informazione al Consiglio attribuendo
I'incarico al Segretario Generale, ad un Dirigente o ad altra persona di comprovata competenza ed
esperienza. La durata dell'incarico non puo eccedere quella del mandato del Presidente. Lincarico
pud essere revocato anticipatamente con provvedimento motivato del Presidente che ne da
informazione al Consiglio. Il Direttore Generale sovrintende alle funzioni dei Dirigenti e ne coordina
I'azione per il perseguimento degli obiettivi stabiliti dagli organi della Provincia”.

Considerato che:

- I'art. 108, comma 1 del TUEL stabilisce che il Direttore Generale provvede ad attuare gli indirizzi e
gli obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell'Ente e che sovrintende alla gestione dello stesso,
perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza;

- l'art. 11 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi della Provincia di
Novara individua ulteriori compiti e funzioni del Direttore Generale.

Richiamati:

- il proprio decreto n. 14/2025, avente ad oggetto il conferimento delle funzioni di Direttore
Generale al Segretario Generale della Provincia di Novara, Dott. Sandro Rizzoni, con decorrenza dal
01/10/2025 al 31/12/2025;

- il proprio decreto n. 17/2025, avente ad oggetto la conferma del Dott. Rizzoni, quale Segretario
Generale titolare della sede di segreteria della Provincia di Novara.
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Rilevato che:

- nell'ambito del modello organizzativo ad oggi in uso presso I'Ente, la figura apicale Segretario
Generale — Direttore Generale risulta essere centrale, sia con riferimento alle responsabilita
gestionali attribuite a tale figura, sia con riferimento alla relativa azione di coesione tra
Presidente/Consiglieri Delegati/Dirigenza, volta a perseguire livelli ottimali di efficacia ed efficienza
gestionale;

- la prosecuzione dell'incarico di Direttore Generale, affidato al Segretario Generale fino al
31/12/2025 con il predetto decreto n. 14/2025, appare necessaria e funzionale ai fini del
coordinamento delle attivita di spettanza dell’Ente e al mantenimento della piena funzionalita dei
servizi, anche in considerazione delle specifiche competenze e professionalita dimostrate sinora dal
medesimo.

Ritenuto, pertanto, di conferire, ai sensi del combinato disposto degli artt. 97, comma 4, lett. e) e
108, comma 4 del TUEL, le funzioni di Direttore Generale al Segretario Generale della Provincia di
Novara, Dott. Sandro Rizzoni, con decorrenza dal 01/01/2026 e fino al termine del vigente
mandato presidenziale.

Dato atto che & stata acquisita la dichiarazione sull'insussistenza di cause di inconferibilita ed
incompatibilita resa dal Segretario Generale, Dott. Sandro Rizzoni, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n.
39/2013, in relazione allo svolgimento delle funzioni di Direttore Generale.

Visto I'art. 44 del CCNL dei Segretari comunali e provinciali del 16/05/2001, confermato in vigenza
dall’art. 111, comma 1, lett. b) del CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali del
17/12/2020, recante disposizioni sul trattamento economico del Segretario con funzioni di Direttore
generale, che recita testualmente: “Al segretario comunale e provinciale, a cui siano state conferite
funzioni di direttore generale, ai sensi dell'art. 108 del T.U. n. 267/2000, nell’ente dove svolge le
sue funzioni, viene corrisposta in aggiunta alla retribuzione di posizione in godimento una specifica
indennita, la cui misura € determinata dall’ente nell'ambito delle risorse disponibili e nel rispetto
della propria capacita di spesa”.

Ritenuto, pertanto, di prevedere, per l'esercizio dellincarico di Direttore Generale dellEnte, il
mantenimento del compenso a suo tempo attribuito per lo svolgimento di tali funzioni, pari ad €
28.000,00 lordi per tredici mensilita, oltre IRAP ed oneri a carico dell’Ente, sulla base delle
disponibilita di bilancio, ai sensi dell’art. 44 del CCNL dei Segretari comunali e provinciali del
16/05/2001, confermato in vigenza dall’art. 111, comma 1, lett. b) del CCNL relativo al personale
dell’Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020.

DECRETA
Per quanto espresso in premessa:

1. di conferire, ai sensi del combinato disposto degli artt. 97, comma 4, lett. €) e 108, comma 4 del
TUEL, le funzioni di Direttore Generale di cui alle disposizioni normative, statutarie e regolamentari
citate in premessa, al Segretario Generale della Provincia di Novara, Dott. Sandro Rizzoni, con
decorrenza dal 01/01/2026 e fino al termine del vigente mandato presidenziale, fatta salva la
possibilita di revoca di cui alle summenzionate disposizioni;

2. di attribuire, per le funzioni aggiuntive di Direttore Generale, ai sensi dell’art. 44 del CCNL del
CCNL dei Segretari comunali e provinciali del 16/05/2001, confermato in vigenza dall’art. 111,

comma 1, lett. b) del CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali del 17/12/2020, un
compenso mensile lordo di € 2.153,84, oltre IRAP ed oneri a carico dell'Ente, pari ad un’indennita
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annua lorda di € 28.000 per tredici mensilita, oltre IRAP ed oneri a carico dell’Ente, sulla base delle
disponibilita di bilancio;

3. di comunicare il presente provvedimento al Segretario Generale, Dott. Sandro Rizzoni;

4. di demandare ai competenti uffici del Settore Risorse I'adozione dei conseguenti provvedimenti
attuativi.

IL PRESIDENTE
(CACCIA MARCO)

sottoscritto con firma digitale
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