ANNO 2023 — 2°
TRIMESTRE

PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO, DIRIGENTI COMPRESI
La statistica ricomprende anche i dati relativi al personale regionale in distacco presso la

Provincia di Novara, ai sensi della L.R. n. 23/2015

giorni lavorativi del

totale gg. di assenza
(malattia, ferie, permessi,

percentuale

percentuale

Settori/Funzioni/Uffici aspettative, congedi
personale assegnato : . o presenza assenza
obbligatori, facoltativi,
ecc.)

Affari Istituzionali, 599 93 84.47 15,53
Avvocatura

Risorse 1870 343 81,66 18,34
Ambiente 1489 238 84,02 15,98
Tecnico 2220 358 83,87 16,13




